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OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Le DCG est une formation de niveau Bac+3 en comp-
tabilité et gestion. Elle couvre des matieres telles que
la comptabilité, la fiscalité, le droit et la finance, ou-
vrant des perspectives professionnelles variées.

C'est uneformation de niveau bac +3 qui prépare les étudiants
aumétier d'expert-comptable en abordant différentes matieres
licesalafinance,alacomptabilité et ala gestion d'entreprises.

Cette formation complete, structurée autour de 13 uni-
tés d'enseignement, permet aux étudiants de maitriser
les principes fondamentaux du métier tout en offrant la
possibilité d'exercer au sein de moyennes entreprises.

En obtenant le DCG, les étudiants acquierent les
bases indispensables pour exercer des métiers de la
comptabilité et de la gestion, préparant ainsi la pre-
miére étape vers le cursus de l'expertise comptable.

Ce dipldme confere le grade de licence et ouvre la voie
vers d’autres diplémes comme le DSCG (Dipléme Su-
périeur de Comptabilité et de Gestion) pour pour-
suivre leur parcours professionnel dans ces domaines.

REFERENT PEDAGOGIQUE

0149575959 contact-pole-btslicence@ief2i.fr

*La formation prépare au passage de la Certification professionnelle de «Diplome
de comptabilité et de gestion» de niveau 6 (EU) inscrit au RNCP par France
Compétences lors de la commmission du 31-03-202], sous le code RNCP35526, code
NSF 314. Certification sous l'autorité et délivrée par le Ministere de 'Enseignement
Supérieur et de la Recherche. Date d'échéance de l'enregistrernent: 31/08/2025.
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mm \/incennes Louis Lumiere

MODALITES D'INSCRIPTION

3 Jours en entreprise

2 Jours en formation

POSSIBILITES

Contrat d'apprentissage, de

professionnalisation ou initial

PUBLICS CONCERNES

Etudiants, salariés, demandeurs d’emploi

TARIFS

Nos tarifs et modes de financement
sont consultables sur : le site

10, cours Louis Lumiére 94300 Vincennes
22 rue des Vignerons 94300 Vincennes

Ol 49 57 59 59 | www.institut-f2ifr
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PRE-REQUIS

m=  Ftre titulaire d'un BTS CG ou avoir un
DUT GEA

mm  Ou avoir suivi une 1¢¢ année de DCG
Les admissions se font aprés etude du dossier de

candidature, tests dadmission et entretien. La
reception des dossiers se fait toute l'année.

mm | e plus: Rigueur, capacité a mémoriser et assimiler
des concepts complexes, aisance avec les chiffres

POURSUIVRE SES ETUDES EN SITUATION DE HANDICAP :

Le Groupe |IEF2| Education accompagne les publics en situation de handicap afin de leur faciliter I'accés aux locaux
et leur apporter des aménagements adaptés tout au long de leur parcours scolaire.

Contact:
Allan Prevost Karsenty, Référent handicap
Téléphone : 01.49.57.59.59
Mail : aprevost@ief2i.fr

ity 3P

REFERENT MOBILITE

Allan Prevost Karsenty, Référent mobilité
Téléphone : 01.49.57.59.59
Mail : aprevost@ief2i.fr

COMPETENCES ATTESTEES

A L'ISSUE DE LA FORMATION, LE CERTIFIE SERA CAPABLE DE :

mm  |nformer les organisations sur les différentes régles juridiques applicables a leurs opérations, garantissant une
compréhension compléte et une conformité.

mm  [ournir des conseils d’'experts aux organisations pour la résolution des conflits, faire des processus plus fluides et
favoriser un environnement de travail positif.

mm |dentifier et analyser le statut Iégal des parties impliguées dans des actes juridiques, évaluer la capacité des individus
a effectuer des actes juridiques et qualifier correctement ces actes.

mm  Offrir une expertise dans l'analyse des contrats, assurer leur validité, évaluer leurs caractéristiques essentielles et
proposer des sanctions appropriées en cas de non-respect.

mm  Analyserlesconséquences|égalesdesdroits de propriété sur les activités économiques, identifier les éléments constitutifs
des contrats de partenariat et évaluer I'impact de diverses structures juridiques sur les opérations commerciales.

mm  Fournir des conseils en matiére financiere et fiscale, déterminer les responsabilités fiscales, calculer la TVA et autres
impots, et donner des conseils sur les stratégies fiscales optimales pour les particuliers et les entités corporatives.

INDICATEURS DE QUALITE

Les indicateurs de qualité figurent sur notre site internet a I'adresse :
Indicateurs-de-performance

*Laformation prépare au passage de la Certification professionnelle
de «Diplébme de comptabilité et de gestion» de niveau 6 (EU)inscrit
au RNCP par France Compétences lors de la commission du 31-
03-2021,sous le code RNCP35526, code NSF 314. Certification sous
lautorité et délivrée par le Ministere de 'Enseignement Supérieur et
dela Recherche. Date d'échéance de l'enregistrement: 31/08/2025. 01 49 57 59 59 | www.institut-f2i.fr
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PROGRAMME DETAILLE

ANNEE 1:

DROIT DES SOCIETES ET DES GROUPEMENTS
D'AFFAIRES

L'entreprise en société

Les principaux types de sociétés

Droit pénal des groupements d'affaires

DROIT FISCAL

L'imposition du résultat de I'entreprise
L'imposition du revenu des particuliers

La taxe sur la valeur ajoutée, I'imposition du capital
Les taxes assises sur les salaires

Le contréle fiscal

COMPTABILITE APPROFONDIE
Technique comptable approfondie
Entités spécifiques

Introduction a la consolidation

Introduction a I'audit Iégal des comptes annuels

FINANCE

La valeur

Diagnostic financier des comptes sociaux
La politique d'investissement

La trésorerie

RELATIONS PROFESSIONNELLES

PROGRAMME DETAILLE

ANNEE 2:

MANAGEMENT

Introduction au management

Théorie des organisations

Les difféerentes fonctions au sein des organisations
Eléments fondamentaux de stratégie

Comportement humain dansl'organisation Commmunication

Décision, direction et animation

DROIT SOCIAL

Les sources du droit social
Aspects individuels du droit social
La protection sociale

Contréle et contentieux social

CONTROLE DE GESTION

Positionnement du contréle de gestion et identification
du métier

Controle de gestion et modélisation d'une organisation
La mise en ceuvre du contréle de gestion dans des contextes
stabilisés

Les réponses du contréle de gestion a des contextes non

stabilisés

Programme fourni a titre indicatif et non contractuel pouvant faire l'objet de modifications

-
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MODALITES PEDAGOGIQUES

Cours en présentiel ou/et distanciel

Cas pratiqueset misesen situation professionnelles
Accompagnhement

Entretiens de suivi

Accompagnement par un référent chargé
de suivi IEF2I éducation et un tuteur/maitre
d'apprentissage en entreprise

*Laformation prépare au passage de la Certification professionnelle
de «Diplébme de comptabilité et de gestion» de niveau 6 (EU)inscrit

MODALITES D’EVALUATION

Lobtention de la certification profession-
nelle dépend de la validation des blocs de
compétences. Au-dela des partiels et du
contrble continu, I'évaluation des étudiants
repose aussi sur des mises en situation pro-
fessionnelle, des questionnaires, des études
de cas pratiques et une présentation orale
devant le jury de validation.

mm  Mises en situation professionnelle

Epreuves individuelles écrites et orales

|
mm Controle continu et partiels
mm Présentation orale devant le jury
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BLOCS DE COMPETENCES

L'acquisition de la certification se fait par la validation de tous les blocs de compétences de la certification (14 Blocs), suivant les modalités décrites
dans le référentiel d'évaluation des compétences de la certification. Chaque bloc peut s'obtenir indépendamment des autres.

*Laformation prépare au passage de la Certification professionnelle

au RNCP par France Compétences lors de la commission du 31- 10, cours Louis Lumiere 94300 Vincennes I NSTITUT
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POURSUITE D’ETUDES

MASTERE DSCG - DIPLOME SUPERIEUR
DE COMPTABILITE ET GESTION

DEBOUCHES

COLLABORATEUR(TRICE) DANS UN CABINET
D’EXPERTISES COMPTABLES

COMPTABLE AU SEIN D'UNE ORGANISATION

COLLABORATEUR(TRICE) AU SEIN D'UN SERVICE
DE CONTROLE DE GESTION

COLLABORATEUR(TRICE) AU SERVICE
DE RESSOURCES HUMAINES

COLLABORATEUR(TRICE) AU SEIN
D’UNE ENTREPRISE D’AUDIT

Mise & jour du document le 18/09/2024
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